Snakk om etikk

Varsling - det vanskelige temaet

\ KIRSTEN HALONEN, OMARBEIDET AV SILJE STOKHOLM NICOLAYSEN, JURIDISK RADGIVER | NTF

Noe av det vanskeligste for enhver yrkesutover er a oppleve at en
kollega utgver faget pa en sa bekymringsfull mate at spgrsmalet «skal
jeg varsle?» dukker opp. Det kan gjelde journalfgring, behandlingslos-

ninger, utfort behandling, kommunikasjonsmgnster og andre ting.

Hvordan kan en slik situasjon best handteres? Hvor langt strekkes
strikken for nok er nok og varsling blir tema?

Er det klima for a ta opp slike problemer, seerlig dersom den som er
arsak til bekymringen er i samme praksis?

Varsling er tema bade i helsepersonelloven og i NTFs etiske regler.
Helsepersonellovens bestemmelse om varsling felger av § 17, som lyder

som folger:

«Helsepersonell skal av eget tiltak gi tilsynsmyndighetene informasjon om
forhold som kan medfare fare for pasienters eller brukeres sikkerhet. Det
skal ikke gis informasjon om taushetsbelagte opplysninger.»

Varsling omtales ogsa i NTFs etiske regler § 12. Bestemmelsen lyder:

«Dersom en tannlege oppdager tegn til faglig eller etisk svikt hos en kollega

eller medarbeider, ber han/hun ferst ta det direkte opp med vedkommende.
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Formen ber veere varsom. Tannlegen kan velge d ta saken direkte opp enten

med lokalforeningen, administrativ overordnet eller aktuell helsemyndighet.»

De etiske reglene anbefaler at man ferst kontakter den kollegaen
bekymringen gjelder. En slik vanskelig samtale ber veere godt forberedt.
Trar en varsomt, uten a kamuflere problemstillingen, kan en slik samtale
vaere det som skal til for a fa en kollega inn pa rett spor igjen, safremt
det ikke er for grunnleggende alvorlige problemer som ligger til grunn.
Kvier en seg for a ta den vanskelige samtalen pa egenhand, har alle
lokalforeningene dyktige kollegahjelpere som kan kontaktes. Andre
alternativ er a kontakte lokalforeningens styre, administrativ leder, eller
ta direkte kontakt med tilsynsmyndighetene i fylket (Statsforvalteren).
Grunnlaget for bekymringen eller varslingen vil kunne vaere avgjerende
for hvem som ber kontaktes forst.

Etter helsepersonelloven har alt helsepersonell en uomtvistelig plikt
til a varsle om forhold som kan medfgre fare for pasienter. Ifglge
forarbeidene til loven, skal terskelen for varsling veere lav og varsler skal
innreammes rom for & vurdere feil. Det er tilsynsmyndighetenes plikt
a undersgke forholdene naermere. De etiske reglene begrenser ikke

plikten til a varsle helsemyndighetene der det er ngdvendig.
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11893 ble landets forste skole for tannlegeundervisning, Statens poliklinik for Tandsykdomme, etablert i Theatergaten 18.
Her er forste kull, fra samme ar. Fra billedarkivet ved Det odontologiske fakultet, UiO.

Tegn stattemedlemskap i Norsk odontologihistorisk forening, NOHF!
Adresse: NOHF c/o Nils Rune Tennessen, Gardvegen 24 B, 2615 Lillehammer. Telefon: 90 25 60 60. E-post: nils.rune@outlook.com

Det er na 40 ar siden det ble invitert til & tegne stottemedlemskap i NOHF. Siden den gangen har mange av dem som tegnet
medlemskap gatt bort og i dag er det nok mange som ikke er klar over at vi har en slik forening.
Arbeidet med a dokumentere var historie er en viktig del av var faghistorie og bor veere en seressak a statte opp om. Fortsatt

gjenstar viktige arbeidsoppgaver med a ta vare pa, vedlikeholde, registrere samt a stille ut de mange samlinger av gjenstander,
bilder og historier som finnes rundt omkring i landet.

Et stottemedlemskap vil bidra til a gjore dette arbeidet mulig.

Medlemskap kan tegnes ved a innbetale kr 200,- til Norsk odontologihistorisk forening, kontonummer: 0530.18.54686.
Belgpet kan ogsa Vippses til foreningens konto

Med hilsen
Nils Rune Tennessen

Leder i Norsk odontologihistorisk forening
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