Harmonisk representantskapsmeate

Representantskapsmetet i NTF 2017 gikk
fredelig for seg og sakene ble raskt og greit
behandlet. Det meste var formalia, og de
lange diskusjonene uteble. Sakene var godt
forberedt, samtidig var det lite politikk & dis-
kutere.

et var valgene, eller rettere sagt
D opptellingen av stemmer, som
tok lengst tid pd NTFs represen-
tantskapsmete 1. og 2. desember 2017.
Kanskje kommer det en elektronisk lgs-
ning til gjennomferingen av valgene
i 20197 Det var uvanlig mange skrift-
lige valg denne gangen, grunnet benke-
forslag og dermed flere kandidater til
vervene enn valgkomiteen hadde inn-
stilt. Like fullt endte s& godt som alle
valgene med at valgkomiteens innstil-
ling ble valgresultatet.

Ragnhild Henriksen Loken fra @stfold Tann-
legeforening var hyppig pad talerstolen, og
fikk blant annet gjennomslag for at UTV
(utvalget av tillitsvalgte) er et organ i NTF.

Arnt Einar Andersen fra Ser-Trondelag Tannlegeforening mente at NTFs arbeidsprogram for
2018-19 ligner en strategi mer enn et arbiedsprogram, og at det mangler konkretisering av
aktiviteter. Han er videre opptatt av at NTF forvalter formuen sin godt. Andersen ble ogsd
valgt inn i valgkomiteen for perioden 2018-2019.

Pkte ytelser fra Sykehjelpsordningen
Sykehjelpsordningen for tannleger,
som driftes av NTF, gir stenad ved syk-
dom og svangerskap. Representantska-
pet vedtok enstemmig en del vedtekts-
endringer for ordningen. Noen var
spraklige endringer, moderniseringer
eller presiseringer og noen endringer
dreide seg om utvidelser av ytelsene,

der forslagene til endringer var basert
pa at Sykehjelpsordningen har god
pokonomi. De foreslatte endringene ble
enstemmig vedtatt av NTFs represen-
tantskap.

Tidligere var begrensningen at en
ikke kunne motta mer enn inntil 80
prosent av fjordrets inntekt i samlet
stgnad fra NAV og Sykehjelpsordnin-
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Pd podiet, fra venstre: NTFs generalsekretcer, Morten Rolstad; NTFs visepresident, Gunnar

Amundsen; NTFs president, Camilla Hansen Steinum; representantskapets ordfarer, Trond
Grindheim; varaordforer Ranveig Roberg, og protokollfarer, NTFs advokat John Frammer.
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Kjetil Strom fra Oslo Tannlegeforening fremmet blan annet forslag om en noe mindre re-
striktiv handlingsregel for bruk av avkastningen av NTFs kapitalinvesteringer.

gen. Begrensningen er gkt til 90 pro-
sent, med virkning fra 1.1.2018. Fra
2018 gjeninnferes at en kan motta sto-
nad for arbeidsdagene mellom julaften
og nyttarsaften og mellom palmeson-
dag og 2. paskedag.

Vedtektene endres videre til at stp-
nad kan gis med tilbakevirkende kraft
i inntil 12 maneder, mens det tidligere
var seks maneder som var gjeldende.

Vedtektene harmoniseres med NAVs
regler om uttak av fedselspenger, ved at
det ikke er krav til uttak av fem ukers

permisjon for en kan motta stenad ved
fodsel eller nedkomst.

Reduksjon av stgnad ved uttak av
alderspensjon fjernes fra vedtektene,
slik at uttak av alderspensjon ikke len-
ger medforer reduserte ytelser.

Regnskap 2015 og 2016 og budsjett
2018 og 2019

Arsregnskapene ble lagt frem for NTFs
representantskap til orientering. To re-
presentanter tok ordet til saken, for

&4 kommentere at de henholdsvis ensker

en mer offensiv bruk av kapitalen og en
fortsatt ngktern bruk av oppsparte mid-
ler.

Presentasjonen av NTFs budsjett for
2018 og 2019 avstedkom de samme
kommentarene, fra henholdsvis Kjetil
Strom (Oslo Tannlegeforening) og Arnt
Einar Andersen (Ser-Trendelag Tannle-
geforening). Forstnevnte spurte om en
kunne vurdere & gke bruken av realav-
kastningen pa investerte midler fra 10
til 20 prosent.

Det ble ogsa tatt til orde for & bevilge
mer penger til oppleering av lokalt til-
litsvalgte i privat sektor, ved Truls
Breyholtz (Bergen Tannlegeforening).

Det ble videre stilt spgrsmal om hvor
lang kontrakt NTF har for leie av kon-
torlokalene i Haakon VIIs gate i Oslo,
og om NTF planlegger & investere
i egne lokaler igjen. Spersmalet hostet
applaus. Svaret, fra NTFs visepresident
Gunnar Amundsen, var at NTF har kon-
trakt til 2022, og at det ikke er lagt pla-
ner eller snakket om & kjope egen eien-
dom.

Et enstemmig representantskap ved-
tok & ta NTFs budsjett for 2018 og 2019
til etterretning.

Vedtektsendringer

NTFs representantskap 2015 vedtok et
arbeidsprogram som omfattet en hel-
hetlig revisjon av NTFs vedtekter. Dette
arbeidet ble imidlertid utsatt, i pavente

Mariann Hauge fra Vest-Agder Tannlegefo-
rening etterlyste mer lederutdanning for
tannleger, og foreslo at det lages en TSE-
modul om ledelse, tilpasset bade offentlig
og privat sektor.

Faruk Surbehan fra Vestfold tannlegefore-
ning fikk medhold i at det skal std noe om
d styrke forholdet mellom offentlig og pri-
vat sektor i NTFs arbeidsprogram.

Aslak Kringlegarden fra Vestfold Tannle-
geforening ville blant annet vite om NTF
planlegger d kjope nytt hus for pengene
foreningen fikk da den solgte huset i Fre-
derik Stangs gate i 2012. Han tok ogsa til
orde for at trygdefinansieringen md falge
pasienten, som bar gis mulighet til § velge
tannlege selv. Og han ville at NTF skal ar-
beide for at tannleger skal kunne eie egen
praksis.
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Ali R. Karag6z fra Vestfold Tannlegefore- Atle Hagli fra Rogaland Tannlegeforening
ning etterlyste rettigheter til trygdefinan- tok blant annet til orde for at det er viktig
siering for pasienter med svak okonomi. d bevare tannlegenes rett til d bestemme

egne priser. Han ble ogsd valgt inn i valgko-
miteen for perioden 2018-2019.

av utfallet av Stortingets beslutning om
flytting av Den offentlige tannhelsetje-
nesten til kommuneniva. En slik flyt-
ting vil fa folger for NTFs organisering,
og dermed oppbygging av organisasjo-
nens vedtekter.

For NTFs representantskap 2017 ble
det lagt frem forslag til en delvis revi-
sjon av vedtektene. De fleste av
endringsforslagene dreide seg om opp-
rydding i vedtektsstrukturen og sprak-
lige moderniseringer, mye av det i den
hensikt & fa oversikt over NTFs organer,
utvalg og komitéer, og fjerne overflg-
dige bestemmelser.

En oversikt over endringene er
& finne p& NTFs nettsted under Organi-
sasjonen/Representantskapet.

Revisjonsarbeidet vil fortsette i peri-
oden 2018-2019, og vil da ogsa
omfatte foreningens struktur.

Policydokument

NTFs policydokumenteter er strategi-
dokumenter som sier noe om forenin-
gens verdivalg. Policydokumentet
«Fremtidens tannhelsetjeneste» fra
2013 ble presentert for representant-
skapet 2017 i ny todelt utgave, der for-
ste del omhandler organisering og fi-
nansiering og andre del omhandler
kompetanse. Begge ble vedtatt, og fin-
nes pa tannlegeforeningen.no un-

der Organisasjonen/NTF mener.

NTFs arbeidsprogram 2018-2019
Arbeidsprogrammet for 2018-2019 er
delt i tre: 1) Medlemsrettet arbeid, 2)
Politisk rettet arbeid og 3) Organisa-
sjonsmessige forhold.

Representantenes endringsforslag diskuteres av NTFs hovedstyre og ordfarerkollegium.

Leder av NTF Student, Mohammedreza Sefi-
droodi gnsker @ redusere kravet til obligato-
risk etterutdanning for nyutdannede tann-
leger, og foreslo en reduksjon fra 150 til 100
timer for den fgrste femdrsperioden.
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Det ble lite debatt om selve doku-
mentet, som ble enstemmig vedtatt,
med enkelte endringer etter forslag fra
representantene.

Representantene benyttet for ovrig
anledningen til & lufte tanker og saker de
er opptatt av. Dette handler blant annet
om at tannleger bor veere ledere i tann-
helsetjenesten, desentralisert spesialistut-
danning for & sikre god spredning av spe-
sialistkompetanse og stenadsordningene
- ikke minst med tanke pa gruppe C2 og
de som er darlig ekonomisk stilt.

Valg

Valgkomiteens leder, Inger-Johanne
Nyland, presenterte innstillingen og
understreket at det er ngdvendig med et
storre engasjement i lokalforeningene,
og flere forslag til kandidater, for & sik-
re foreningsdemokratiet ogsa i valg-
prosessen.

Hun fortalte videre at det i prosessen
frem mot innstillingen var gjennomfort
intervjuer med kandidatene til de mest
sentrale vervene.

Resultatet av valgene er:

NTFs hovedstyre
President:

Camilla Hansen Steinum, @stfold TF,
95 stemmer

Visepresident:
Gunnar Amundsen, Haugaland TF,
95 stemmer

Styremedlemmer:

Terje Fredriksten, Telemark TF, 92
stemmer

Ellen Holmemo, Bergen TF, 68 stem-
mer

Mette Johansen, Nordland TF, 89
stemmer

Benedicte Heireth Jorgensen, Oslo
TF, 94 stemmer

Heming Olsen-Bergem, Buskerud TF,
92 stemmer

SF-leder, Farshad Alamdari, Hed-
mark TF, godkjent ved akklamasjon

SNU-leder, Ralf Husebo, Rogaland
TF, godkjent ved akklamasjon

Varamedlemmer:

1. Marianne Nyquist Borgeraas, Vest-
fold TF

2. Kristoffer @vstetun, Bergen TF

3. Kjetil Strom, Oslo TF

Representantskapet ordferer og
varaordforer
Ordforer:

Trond Grindhiem, Bergen TF

NTFs president, Camilla Hansen Steinum (t.v.) diskuterer med ordferer Trond Grindheim og
varaordfgrer Ranveig Roberg.

Kristoffer @vstetun fra Bergen Tannlegefo- Truls Breyholtz fra Bergen Tannlegeforening
rening er blant annet opptatt av at NTFs tok ordet da det handlet om regnskap og
valgkomité bespker lokalforeningene i sin budsjett, og pnsker pkte bevilgninger til
spken etter kandidater til sentrale verv. oppleering av tillitsvalgte fra privat sektor.

{ Vi
98 representanter fra NTFs lokal-, spesialist- og studentforening(er), samt hovedstyre, stu-
dentutvalg og sekretariatsansatte var samlet pd Gardermoen 1.-2. desember 2017.
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president.

Vararordforer:
Ranveig Roberg, Vestfold TF

NTFs valgkomité
Aase Vintermyr, Telemark TF (valgt til
leder)

Arnt Einar Andersen, Ser-Trendelag
TF

Torbjern Fauske, Nordland TF

Atle Hagli, Rogaland TF

Grethe Wergeland, Buskerud TF

NTFs fagnemnd

Leder:
Elisabet Jonsson, Nordland TF
Nestleder:
Sverre Aukland, Aust-Agder TF

Medlemmer:
Arne Olav Lund, Bergen TF
Jie-Yuan Wu, @stfold TF

Y\’

Salen applauderte at Camilla Hansen Steinum ble gjenvalgt som

A

Elisabet Jonsson fra Nordland Tannlegeforening ble valgt til leder

av NTFs fagnemnd for perioden 2018-2019.

Varamedlemmer:
Camilla Pedersen, Troms TF
Anders @ren, Oslo TF

Redaksjonskomité for NTFs Tidende
Medlemmer:

Jon E. Dahl, Oslo TF

Anders Godberg, @stfold TF

Malin Jonsson, Bergen TF

Varamedlemmer:
Anne Renneberg, Oslo TF
Kristin Klock, Bergen TF

NTFs kontrollkomité
Styremedlemmer:
Hanne M. G. Almgren, Oslo TF
Rolf Terje Alveer, Rogaland TF
Geir Torsteinson, Bergen TF

Varamedlemmer, personlige:
Niklas Angelus, Nord-Trendelag TF

NTFs hovedstyre 2018-2019, med vararepresentanter. Fra venstre: Terje Fredriksen, Kristof-
fer Qvstetun (vara), Mette Johansen, Kjetil Strom (vara), Ingvild Nyquist Borgeraas (vara),
Ellen Holmemo, Camilla Hansen Steinum, Gunnar Amundsen, Farshad Alamdari, Benedicte
Heireth Jorgensen, Heming Olsen-Bergem og Ralf Husebg.

Sigrid Bruuse Lunding, Nordland TF
Berit @ra, Ser-Trondelag TF

NTFs rad for tannlegeetikk
Leder
Maria Alvenes, Hedmark TF

Nestleder:
Morten Klepp, Rogaland TF

Styremedlemmer
Birgit Hjorth, Oslo TF
Knut Gatzschmann, Ser-Trendelag TF
Line Pedersen, Nordland TF

Varamedlemmer
Karen Reinholtsen, Bergen TF
Mariann Hauge, Vest-Agder TF
Stein Tessem, Nord-Trondelag TF

NTFs ankenemnd for klagesaker
Styremedlemmer

Stig Heistein, Oslo TF

Anne Marte Frestad Andersen, @st-
fold TF

Magne Granmar, Telemark TF

Varamedlemmer
Karen Reinholdtsen, Bergen TF

Sykehjelpsordningen for tannleger
Leder
Aleidis Loken, Oslo TF

Styremedlemmer
Jon Tryggestad, Nordland TF
Svein Oksenholt, Ser-Trendelag TF

Varamedlemmer

Elsa Sundsvold, Troms TF

Anne Kristine Solheim, Sgr-Tronde-
lag TF

Yun Therese Korstadhagen, Oslo TF

Revisor
PFK Beckmann Lundevall Revisjon AS

Tekst: Ellen Beate Dyvi
Foto: Kristin Aksnes
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