
504 D E N N O R S K E T A N N L E G E F O R E N I N G S TIDENDE 2 0 1 2 ; 1 2 2 N R 7

S I S T E N Y T T F Ø RS T

Mangler blodgivere

Norge mangler 30 000 blodgivere. Be-
hovet for nye blodgivere har aldri vært 
større her til lands. Norge har nest fær-
rest blodgivere i verden i forhold til 
innbyggertall. For å komme tilbake på 
et forsvarlig nivå trenger landet 30 000 
nye blodgivere de neste årene.

– Mange av våre beste givere blir 
eldre og vi har stort behov for nye 
friske givere. Halvparten av alle nord-
menn sier de kunne tenke seg å gi blod, 
men få har gjort det. I dag er en god 
anledning til å melde seg, oppfordrer 
Elisabeth Rosvold, Avdelingsleder ved 
Blodbanken i Oslo. Vi står overfor en 
eldrebølge som vil kreve et langt ster-
kere blodgiverkorps enn det vi har 
i dag, advarer Elisabeth Rosvold. – To 
tredjedeler av alt blod går i dag til 
behandling av kreft og aldersrelaterte 
sykdommer. – Vi står overfor en utfor-
drende situasjon. Samtidig som giver-
korpset blir eldre og ikke lenger kan gi, 
vil antall eldre i befolkningen øke bety-
delig i årene fremover. Og vi er allerede 
et av de landene i Europa som har dår-
ligst blodforsyningssikkerhet.

– Samtidig har vi mye å takke norske 
blodgivere for. De er per i dag de 
giverne i hele Europa som gir blod 
oftest. Majoriteten av giverkorpset gir 
blod fire ganger i året, og har derfor 
gjort sitt til at våre sykehus har kunnet 
gjennomføre de nødvendige behandlin-
gene.

Statistisk vil annenhver nordmann 
trenge blodoverføring i løpet av livet. 
Dessverre er det per i dag bare to pro-
sent som gir, mens hele åtte av ti eller 
80 prosent er helsemessig i stand til 
å gi blod. Blodprodukter er en forutset-
ning for svært mye av behandlingen 
som skjer ved norske sykehus. Det fin-
nes ingen alternativer til bloddonasjon, 
ettersom det ikke har lykkes noen 
å fremstille blod kunstig.

Fortsatt nedgang
Fortsatt nedgang i sykefraværet i hele 
arbeidslivet, rapporterer Akademikerne 
i juni.

Sykefraværet har gått ned med 5,6 
prosent fra 1. kvartal 2011 til 1. kvartal 
2012. Nedgangen sammenlignet med 
første kvartal i 2001 er på 8,7 prosent, 
IA-avtalens mål er en nedgang på 20 
prosent fra 2001.

Nedgangen gjelder begge kjønn, alle 
aldersgrupper, fylker og næringer.

- Det er særlig økt bruk av gradert 
sykemelding og tettere oppfølging av 
sykemeldte på arbeidsplassen som gir 
resultater, sier Akademikernes leder 
Knut Aarbakke.

Økt risiko for mobbing

Barn med bittfunksjonsfeil har større 
risiko for å bli mobbet enn barn med 
normal tannstilling. Dette viser en bri-
tisk undersøkelse som ble publisert 
i Journal of Orthodontics i desember 
2011.

336 barn i alderen 10 til 14 år med 

bittfunksjonsfeil deltok i undersøkel-
sen, som er den første som viser en 
sammenheng mellom mobbing og 
malokklusjon hos barn. 13 prosent av 
barna hadde opplevd å bli mobbet på 
grunn av tannstillingen sin, og barna 
ga uttrykk for at mobbingen hadde hatt 
negativ innflytelse på selvfølelsen.

Forskerne bak undersøkelsen har 
opprettet en hjemmeside som formidler 
resultatene, med foreldre til barn og 
barn som er utsatt for mobbing som 
målgruppe. Hjemmesiden finnes ved 
å søke på ’bullying and orthodontics’ 
skriver det danske Tandlægebladet.

Blir i nord

84 av totalt 93 nyutdannede tannleger 
fra Universitetet i Tromsø har fått jobb 
i Nord-Norge, skriver Universitet 
i Tromsø (UiT).

De nyutdannede tannlegene fra UiT 
ønsker å jobbe i Nord-Norge, og det er 
godt nytt for alle i landsdelen som tren-
ger tannlegetjenester, heter det videre.

I perioden 2009 – 2012 er det utdannet 
93 tannleger ved UiT. 84 av dem har etter 
eget valg fått sin første jobb i de nordlig-
ste fylkene. Det utgjør 90,3 prosent av 
alle uteksaminerte tannleger ved UiT.

Det offisielle resultatet for ordinær 
eksamen våren 2012 er at 38 av 40 stu-
denter bestod, og at 32 av dem har fått 
jobb i Nord-Norge. Sju har fått jobb 
i Finnmark.De fleste nyutdannede 
tannlegene er i offentlige stillinger.

IL
L:

YA
Y

M
IC

RO
.

IL
L:

YA
Y

M
IC

RO
.

IL
L:

YA
Y

M
IC

RO
.

504-505_SNF.fm Page 504 Tuesday, June 26, 2012 12:42 PM




