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P R E S I D E N T E N  H A R  O R D E T

Gratulerer Tromsø, Troms og Nord-Norge!

ange vil sikkert huske en ikke 
ubetydelig skepsis til vedta-
ket om tannlegeutdanning 

i Tromsø fra flere hold. Begrunnelsene 
var av ulik karakter. Nå er utdanningen 
imidlertid et faktum, og odontologi-
bygget – eller «tannbygget» som det 
også kalles – står klart til å ta imot stu-
denter til både preklinisk og klinisk 
utdanning. Heldigvis slutter fagmiljø-
ene opp om det nye lærestedet, og den 
påkrevde lærerkompetansen er nå i ferd 
med å komme på plass. Etableringen av 
Tromsøutdanningen er dermed i tillegg 
med på å sørge for spredning av odon-
tologisk spesialistkompetanse til Nord-
Norge, noe som er hardt tiltrengt.

Tannlegeutdanningen i Tromsø er 
dessuten et hjelpemiddel for å få til en 
bedre geografisk fordeling av allmenn-
tannleger, og nå finnes det en gylden 
mulighet til å sikre at mange kandida-
ter herfra forblir i landsdelen også når 
de er ferdige med studiene. Den bør 
brukes godt. Kanskje kan noen komme 
så langt som til Midt-Norge også? 
Utdanningen i Tromsø er dermed også 
et viktig distriktspolitisk virkemiddel.

Med den nyss avleverte Stortings-
melding nr. 35 om framtidas tannhelse-
tjenester i bakhodet er det grunn til 
å forvente at odontologisk forskning nå 
vil bli prioritert. For, som Dagbladet 
skrev i en leder for vel en måned siden, 
det er behov for å utdanne undervis-
ningspersonell med forskerkompetanse 
til lærestedene, slik at odontologistu-
dentene som nå tas opp på alle tre uni-
versiteter får best mulige undervisning. 
Det er ikke bare kliniske tannleger og 

spesialister Norge bør være selvforsynt 
med. Vi må også kunne utdanne nok 
personell med forsker- og spesialist-
kompetanse til å kunne klare oss selv. 
Det vil vi gi økt mulighet til både 
å eksportere slik kompetanse til utlan-
det og til å kunne hente utenlandsk for-
sker- og undervisningspersonell til-
bake. Det er viktig å bidra til sirkula-
sjon av lærekrefter for å kunne holde 
på og videreutvikle den høye odontolo-
giske standarden vi har her til lands. 
Med etableringen av et tredje lærested 
er tilveksten av unge forskere og spe-
sialister viktigere enn noen gang, og 
det er mitt inderlige håp at regjeringen 
nå følger opp sin egen stortingsmelding 
umiddelbart slik at utdanningen av 
tannleger med dobbeltkompetanse 
styrkes.

Med nyetableringen i Tromsø har vi 
altså kommet et langt skritt videre. Men 
våre bekymringer er dessverre ikke slutt 
med dette. Universitetet i Bergen lider 
under kummerlige forhold i et nedslitt 
bygg, og man plages med plassmangel 
i Oslo, bare så det er nevnt.

Som leder av en forening med høy 
etterutdanningsaktivitet for allmenn-
tannleger håper jeg at tilveksten på sikt 
gir oss mulighet til å utvikle nye etter-
utdanningstilbud også med hjelp fra 
vårt nyeste lærested. I perioder har vi 
nok tæret hardt på kreftene fra fakulte-
tene i Oslo og Bergen. Vi har satt oss 
ambisiøse mål både for vårt flaggskip 
TSE, for Landsmøtet og for januarkur-
sene. I tillegg har lokalforeningene sta-
dig behov for «friske» kursgivere til sine 
etterutdanningstilbud. Svært mange 

medlemmer benytter seg av disse tilbu-
dene. Spørsmålet om obligatorisk etter-
utdanning dukker dessuten opp med 
jevne mellomrom, og skulle et slikt 
vedtak komme, vil behovene for faglig 
oppdatering øke betydelig.

Jeg har flere ganger uttalt at det 
i alle fall ikke er kjedelig å lede denne 
foreningen. En av de største utfordrin-
gene nå er å medvirke til spredning av 
tannleger. Med nytt odontologibygg 
i Tromsø er vi forhåpentligvis et godt 
stykke videre. Det kan ved en slik 
anledning være fristende å lene seg litt 
tilbake og tenke at nå blir alt så mye 
bedre. Våre beregninger viser at det på 
litt sikt kan bli balanse i tannlegemar-
kedet og at full kapasitetsutnyttelse 
i Norge, sammen med et betydelig 
antall norske tannlegestudenter fra 
utlandet, vil være tilstrekkelig til 
å møte behovene for tannpleie i årene 
frem mot 2030. Nå gjelder det å bygge 
opp en klinikkstruktur som legger til 
rette for at de unge tannlegene skal 
finne det faglig og økonomisk interes-
sant å arbeide også utenfor de store 
byene. Konkurransedyktige lønns- og 
arbeidsbetingelser er definitivt en del 
av dette. Det vil nok fortsatt kreves mye 
innsats for å løse denne utfordringen, 
og dette må alle gode krefter gå 
sammen om. I NTF har vi i alle fall 
ingen planer om å ta noe hvileskjær på 
veien.

M

w w w . t a n n l e g e f o r e n i n g e n . n o



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Error
  /CompatibilityLevel 1.4
  /CompressObjects /Tags
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /CMYK
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize true
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts true
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile ()
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile ()
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /CreateJDFFile false
  /Description <<

    /BGR <>
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /ETI <>
    /FRA <>
    /GRE <>

    /HRV (Za stvaranje Adobe PDF dokumenata najpogodnijih za visokokvalitetni ispis prije tiskanja koristite ove postavke.  Stvoreni PDF dokumenti mogu se otvoriti Acrobat i Adobe Reader 5.0 i kasnijim verzijama.)
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /LTH <>
    /LVI <>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUM <>
    /RUS <>
    /SKY <>
    /SLV <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /UKR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


