RUBRIKKANNONSER

m STILLING LEDIG

Finnmark fylkeskommunale tannhelsetjeneste

Har du lyst til d jobbe i et fylke med storsldtt natur som kan vcere barsk, men ingen steder i Norge kan va-
riasjonene veere sd store mellom vinter og sommer, og mellom hav og vidde.

Tannhelsetjenesten i Finnmark kan by pd mange faglige utfordringer og et godt sosialt miljo.

Vire 20 tannklinikker, organisert i 3 distrikt, er godt utrustet med moderne og ergonomisk riktig utstyr.
Til sammen er vi ca. 140 ansatte. Vi har fatt gode vilkdr for nyutdannede tannleger med hensyn til lonn, stabiliserings-
tillegg og bonusavtale.

Tannlegestillinger
Finnmark fylkeskommunale tannhelsetjeneste lyser ledig falgende stillinger som tannlege:

Midt-Finnmark
En fast stilling ved Kjollefjord tannklinikk/Mehamn tannklinikk
En fast stilling ved Hammerfest tannklinikk

Vest-Finnmark

To faste stillinger ved Karasjok tannklinikk.

En fast stilling ved Kautokeino tannklinikk.

Et vikariat ved tannklinikken i @ksfjord frem til august 2003.

@st-Finnmark

En fast stilling ved Kirkenes tannklinikk.

En fast stilling ved tannklinikken i Vadsg

En fast stilling ved tannklinikken i Berlevag
En fast stilling ved tannklinikken i Batsfjord.

Kvalifikasjoner:

Norsk autorisasjon som tannlege. For tiltredelse ma det fremlegges attest for skjembilde-/tuberkulinkontroll.

- Det er mulighet for leie av klinikklokaler til privat praksis etter avtale.

- Etter to ars tjeneste gis tannleger 50 timers gkt arlig fritid skende til 100 timer etter 5 &r.

- Pensjonsinnskudd i KLP trekkes med 2 %.

- Flyttegodtgjorelse etter regulativ. Fylkeskommunen er behjelpelig med & skaffe bolig.

- S& lenge Stortinget bestemmer, er det etter neermere regler iverksatt ordning med nedbetaling av studieldn i Statens ldne-
kasse med inntil kr 16 500 &r. | Finnmark gjelder dessuten szerskilte regler for lavere skatt, hayere barnetrygd og lavere
stromavgift.

Tilsetting skjer pa vilkdr og med plikter som folger lover, reglementer og avtaler.
Ambulering kan palegges mot godtgjarelse i henhold til regulativ. Det er en gjensidig prgvetid pa 6 mnd.

Neermere opplysninger:
Midt-Finnmark ved overtannlege Peder Wang-Norderud, tIf. 78 41 49 44
e-post: peder.w.norderud@tannf.no
Vest-Finnmark ved overtannlege Jan Nielsen, tIf. 78 48 38 79
e-post: jan.nielsen@tannf.no
@st-Finnmark ved overtannlege Walter Thorsen, tIf. 78 99 12 55
e-post: walter.thorsen@tannf.no
Administrativ leder Helga Siri, tIf. 78 96 21 73
e-post: helga.siri@finnmark-f.kommune.no

Seknad vedlagt attesterte kopier av vitnemal og attester sendes:
Finnmark fylkeskommune, Tannhelsetjenesten, Fylkeshuset, 9815 Vadsg.
Spknadsfrist: Snarest

880 DEN NORSKE TANNLEGEFORENINGS TIDENDE 2002; 112 NR 16



Vestlandet

@nsker a utvide min solopraksis belig-
gende i @len, Nord-Rogaland, da pasient-
tilgangen er meget stor. Arbeider selv

60 % pga. var lille Johanne, sgker derfor
driftig, selvstendig og ansvarsbevisst
ass.tnl. i fulltidsstilling. Gode bet., nyinn-
redet kontor i lyse trivelige lokaler. Opus,
Siemens unit, recall. Forgvrig kan distrik-
tet tiloy det meste, det veere seg natur /
friluftsliv eller urbane innslag. Henv. Kari
Bergstrgm Lauritsen, pb. 153, 5588 Qlen,
tIf. 53 76 89 90 (j)/ 53 75 67 05 (p).

Assistenttannlege

Til god praksis med godt pasientgrunnlag
i Stavanger sgkes ass.tannlege. Forelgpig
2-3 dager i uken, dag/kveld. To fullt
utstyrte kontorer. Mulighet for overta-
gelse senere, ev. neste ar. Henv. tIf. 51 55
53 85, eller mob. 90 18 07 49 etter kl.
16.30.

Tannpleier
Sekes til storre praksis pa Strammen, ca.

20 km nord for Oslo. Vi er for tiden 3 tann-
leger og 1 tannpleier, og far stadig mer
a gjore. Henv. tIf. 64 84 03 10.

Arendal
Assistenttannlege sokes til travel allmenn-
praksis. Hel eller deltid. B.mrk 2-16/02.

Sentralt i Hallingdal
Assistenttannlege sgkes .Tidspunkt for til-
tredelse vinter/var 03. Moderne praksis,
gode inntjeningsmuligheter. Flott frilufts-
liv. Mer info kan fés pa tif. 97 54 71 70.

Nord-Gudbrandsdal

Oppland fylkeskommune

Tannhelsetjenesten i Oppland har 52 stillinger for tannleger, 33 tannklinikker og er delt inn i 7 distrikt.
Tannhelsetjenesten behandler alle grupper, inkludert voksne betalende.

Tannklinikken Lom, Lom kommune, klinikk for 1 tannlege, ambulering til nabokommunen etter avtale, ledig for tiltredelse.

Tannklinikkene Heidal/Otta, Sel kommune, klinikk for 1 tannlege, vikariat til 01.07.03.

Ser-Gudbrandsdal

Tannklinikken Vinstra, Nord-Fron kommune, klinikk for 2 tannleger, 1 vikariat ledig i 1 ar.
Tannklinikken i Ringebu, Ringebu kommune, klinikk for 1 tannlege ledig for tiltredelse.
Tannklinikken @yer, @yer kommune, klinikk for 2 tannleger, 1 stilling ledig for tiltredelse.

Lillehammer
Tannklinikken Lillehammer, klinikk for 9 tannleger 1 stilling ledig for tiltredelse.

Jevnaker
Tannklinikken Jevnaker, klinikk for 1 tannlege, ledig for tiltredelse.

Hadeland
Tannklinikken Gran, klinikk for 1 tannlege ledig for tiltredelse.

Folgende gjelder i Oppland:

1. Lenn etter avtale

2. @kt klinisk tjeneste (avtalt overtid)

3. Kombinasjonsstilling: deltids offentlig stilling og privat praksis

4. Leie av tannklinikken til privat praksis utenom vanlig arbeidstid

5. Ambuleringstillegg: 50 kr/time for den tiden man er p4 annen klinikk
6. Flyttegodtgjorelse etter gjeldende bestemmelser, jf. personalhdndboka

Pliktig medlemskap i KLP, 2% av bruttolgnn. Arbeidsvilkar ihht. gjeldende lover, regler og avtaler. For tiltredelse ma det frem-
legges ny attest for tuberkulinstatus. Forespgrsel kan rettes til fylkestannlege Bjarn Ellingseeter, tIf. 61 28 92 31. Sgknad vedlagt
bekreftede kopier av vitnemal sendes innen 13. desember 2002 til: Oppland fylkeskommune, Tannhelsetjenesten, Serviceboks,

2626 Lillehammer
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Sogn videregaende skole

er landets starste med mer enn 300 til-
satte, ca. 1 400 elever i heltidsskole, ca.
500 elever i laerlingskole og annen
kursvirksomhet. Skolens totale bud-
sjettramme er i overkant av 130 mill.
per ar. Det drives praktisk/teoretisk
undervisning og «undervisningspro-
duksjon» i om lag 50 ulike yrkesfag og
oppdragsvirksomhet rettet mot offent-
lig og privat naerings- og arbeidsliv.
Skolen drives etter malstyringsprinsip-
per.

Ledig 15 % lzererstilling for tannlege,
arsvikariat.

Undervisningen er bade teori og prak-
sis, og er knyttet til elever som gér sitt
tredje ar pa skolen - Tannhelsesekreteer
VK II.

Neermere opplysninger om stillingen
kan fis ved henvendelse til Lene
Langmo, tIf. 22 46 57 00.

Lann/arbeidstid: Lanns- og arbeidsvil-
kér er fastsatt i lov- og avtaleverk.
Seknad med CV og kopier av attester og
vitnemal sendes

Sogn videregdende skole, Pb. 3855,
Ulleval Stadion, 0805 Oslo.
Seknadsfrist: 14 dager fra utlysings-
dato.
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tif. 32 21 71 80.

FYLKESKOMMUNE

TANNHELSETJENESTEN

Det er ledig felgende tannlegestillinger i tannhelsetjenesten i Buskerud:

Fast 100% tannlegestilling et.kode 8301)

i Drammen tannhelsedistrikt fra 01.01.03, med naveerende arbeidssted Stremsa tannklinikk.
Ettarig vikariat 100% tannlegestilling (stkode 8301)

i Drammen tannhelsedistrikt fra 01.02.03, med naveerende arbeidssted Konnerud tannklinikk.
Begge klinikkene er velutstyrte flermannsklinikker. Arbeidet omfatter alle grupper pasienter,

inklusivt voksne betalende. Det er gnskelig med allsidig klinisk erfaring, og det kreves gode
samarbeidsevner. Det er en forutsetning at den som blir tilsatt kan uttrykke seg lett forstae-

Tannhelsetjenesten i Buskerud bruker Opus journalferingssystem.
Naermere opplysninger ved kst.overtannlege Ragnhild Hjerthén, Bragernes tannklinikk,

Lonn etter avtale. | tillegg kommen bonusordning.
Fra bruttolennen trekkes 2% innskudd i Buskerud fylkeskommunale pensjonskasse.

Tilfredsstillende attest for tuberkulinstatus ma fremlegges.

Seknad, fortrinnsvis pa fastsatt skjema, med kopi av vitnemal og attester sendes
Fylkestannlegen i Buskerud, Fylkeshuset, 3020 DRAMMEN, innen 15. desember 2002.

Skjema fas ved henvendelse til fylkestannlegens kontor, tIf. 32 80 86 11.

Nordisk institutt for odontologisk materialprovning (NIOM) er en
institution under Nordisk Ministerrad (NMR), som beskaeftiger sig med

b NIOM forskning, afprevning og information vedrerende odontologiske
materialer.

Institutchef

Ved NIOM er stillingen som institutchef ledig pr. 1/7-2003

Institutchefen skal have en akademisk uddannelse med dokumenteret ledelseserfaring samt
forskningsbaggrund gerne indenfor odontologisk relaterede materialer. Vi sager en dynamisk og
udadvendt person, som bade kan udgve den overordnede forskningsledelse samt koordinere og
markedsfare NIOM’s ydelser overfor sundhedsmyndigheder, universiteter og andre aftagere specielt
i de nordiske lande. Vedkommende skal beherske engelsk og et af de skandinaviske sprog dansk,
norsk eller svensk. En jeevn kensfordeling ved institutionen tilstreebes. Ansaettelsen pa kontrakt med
NMR sker for en 4 &rs periode med mulighed for forlaengelse til maksimalt 8 ar. Lon fastszettes efter

forhandling med NMR.

En mere udferlig beskrivelse kan fas pa http://www.niom.no og ved henvendelse til formanden
for NIOM’s styre Preben Heorsted Bindslev, Afdeling for Tandsygdomsleere, Det
Sundhedsvidenskabelige Fakultet, Aarhus Universitet, Vennelyst Boulevard, DK-8000 Arhus C,
Danmark, tlf. direkte: +45-89424140, e-mail: ph-b@odont.au.dk

Ansggning med CV og referencer indsendes i 3 eksemplarer til Preben Horsted Bindslev.
Ansggningen skal veere modtaget senest den 21.12.02.
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