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FORMANNEN | FAGNEVNDEN HAR ORDET

Hva er god etterutdanning?

TF har et bredt etterutdannings-
N tilbud som i hovedsak er basert

pa tradisjonelle undervisnings-
metoder. Etterutdanningen er imidler-
tid i stadig utvikling. Det krever at vi
som arbeider med denne virksomheten,
kontinuerlig ma oppdatere oss om
leeringsmetoder, faglig utvikling, sam-
funnets og medlemmenes interesser og
myndighetenes krav. Opp gjennom
arene er det gjennomfort sperreunder-
sokelser for & skaffe kunnskap bade om
tilbudets omfang og om medlemmenes
onsker og behov. Hosten 2001 ble en
rapport om fremtidens etterutdanning
lagt frem for representantskapet, og
foreningens hoyeste organ sluttet seg
til de forslag som rapporten konklu-
derte med (se Tidende nr. 14, 2001).
Mye av diskusjonen dreide seg ikke
uventet om TSE - Tannlegeforeningens
systematiske etterutdanning - som
naturlig nok opptar sveert mange av
medlemmene. Jeg forutsetter at de
fleste vet noe om TSE, og at mange
fortsatt er nysgjerrige pa denne formen
for etterutdanning som vi na begynner
a fa en viss erfaring med. De som fort-
satt vil spke mer informasjon, finner
noe stoff p& NTFs hjemmeside. Ellers
kan jeg love at na som vi virkelig
begynner a komme i gang, sa vil TSE
bli fyldig beskrevet og omtalt der hvor
det er naturlig at tannleger

sd blir man dessverre skuffet. Det er
nok slik at det ogsa innen dette
fagomradet eksisterer mange «sann-
heter», og at en fasit ikke finnes. Det er
imidlertid ikke til & unnsla at vart
moderne og fleksible undervisnings-
opplegg har imponert en del miljoer,
og at det er et viktig nybrottsarbeid
som har blitt gjort. TSE inneholder
flere elementer fra pedagogikken, og
med basis i problembasert laering tror
vi at denne leeringsformen passer
tannlegene godt. Likevel er det viktig 4
fastsla at tradisjonelle undervisnings-
former fortsatt er aktuelle. Hos oss
ivaretas disse gjennom mye av lokal-
foreningenes og fagnevndens kurs-
virksomhet. Derfor har vi fortsatt en
fyldig kurskatalog, og vi gleder oss
over a registrere at en viss nedgang i
kursdeltakelsen de siste drene snudde i
2001.

God etterutdanning er relatert til det
som skjer i og med oss selv nar vi til-
egner oss leerdom. Gjennom nettbasert
undervisning og PBL-oppgaver settes
det i gang en prosess som forhapent-
ligvis forer til okt kunnskap som igjen
omsettes i praktisk virke. P4 samme
madte kan kunnskap presentert i fore-
lesningsform feste seg og fore til
endret handling, eller forsterke det vi
allerede vet og har erfart. God etter-
utdanning vil altsa kunne

far informasjon; for
eksempel i denne
kurskatalogen.

Hva er egentlig god
etterutdanning? Er det slik
at vi gjennom TSE virkelig
har skapt det som er ideelt
for oss tannleger? Hvis man
soker informasjon fra de
pedagogiske miljoene, i
forventning om at
forskningen vil gi
entydig dokumentasjon
og klare anbefalinger,

py

oppleves sveert forskjellig
fra individ til individ, og vi
som kjenner tannlegestan-
den, vet at den absolutt
ikke utgjer noen homogen
gruppe. Dette forsoker vi a
ta konsekvensen av og gi

P dere det beste tilbudet som
vi evner og har ressurser til.
God etterutdanning!
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